
Заседание комиссии от 22.06.2016 

 

22.06.2016 состоялось очередное заседание комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих Кировстата и урегулированию конфликта 

интересов (далее – комиссия). 

На заседании комиссии были рассмотрены вопросы: 

1. О сообщениях работодателей о заключении трудовых договоров 

с гражданами, замещавшими должности государственной гражданской 

службы в Территориальном органе Федеральной службы государственной 

статистики по Кировской области (далее соответственно – гражданская 

служба, Кировстат); 

2. О приказе Росстата от 21.04.2016 № 206 «Об утверждении 

порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) 

федеральными государственными гражданскими служащими (далее – 

гражданскими служащими) Федеральной службы государственной 

статистики и работниками, замещающими отдельные должности в 

организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральной службой государственной статистики, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»; 

3. Об обзоре результатов проверки Росстатом справок о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – 

Справок), представляемых гражданскими служащими и членами их семей за 

2015 год; 

4. О работе, проделанной в соответствии с Планом противодействия 

коррупции Кировстата на 2016-2017 годы (далее – План) в части анализа и 

размещения на Интернет-портале Кировстата Справок, представляемых 

гражданскими служащими и членами их семей за 2015 год. 

 

По итогам заседания комиссии приняты решения: 

1. Сообщения работодателей о заключении трудовых договоров 

принять к сведению; 

2. Приказ № 206 и утвержденный им Порядок уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) гражданскими служащими 

Федеральной службы государственной статистики (далее – Росстат) и 

работниками, замещающими отдельные должности в организациях, 

созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой 

государственной статистики, о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов (далее – Порядок) принять к сведению и 

использовать в дальнейшей работе; 

3. Информацию обзора принять к сведению и использовать его в 

проводимых мероприятиях и работе, направленной на антикоррупционное 

просвещение гражданских служащих Кировстата; поручить должностному 



лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в Кировстате, Богдановой Е.С. - ведущему специалисту-

эксперту административного отдела, обратить внимание на персональную 

ответственность за своевременное предоставление достоверных и полных 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданскими служащими Кировстата; 

4. Информацию о работе, проделанной в 2016 году в соответствии с 

Планом, в части анализа и размещения на Интернет-портале Кировстата 

Справок, представляемых гражданскими служащими и членами их семей за 

2015 год принять к сведению. 

 


